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ROBERTA PIOVANELLI (AVWOCATO)

Fax:

réberta@studio-savini.it - éwocato.piovanelli(a)pec.it

ltaliana

19 aprile 1981
F

Dal 2010 a tuttoggi
Consulente klegale (Avyocato)

Attivita di assistenza giudiziale e stragiudiziale in favore di persone fisiche e giuridiche, sotto il profilo
sia difensivo che preventivo, in collaborazione con f'avv. fole Anna Savini € il Prof. Ascensionato
Raffaello Carna, entrambi con studio in Milano, via Aristide De’ Togni 7. Consulenza giudiziale e
stragiudiziale in diritto penale dell'economia, salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, tutela
ambientale e diritto penale alimentare.

Consulenza in materia di responsabilita amministrativa degli enti per gli illeciti amministrativi
dipendenti da reato (D.lgs. 23112001).

Assistenza nel disegno e nellimplementazione dei Modelli di organizzazione, gestione e
controllo ai sensi del D.lgs. 231/2001. L'esperienza maturata in tale attivita comprende diversi settori
sia produttivi che di servizi (settore industriale/produttivo, commercio € trasporti, petrolifero,
alimentare, socio-sanitario, farmaceutico, bancario e finanziario, servizi idrici, lobby, settore,
energetico, anche con riferimento a fotovoltaico, eolico e biomasse, ecc.).

Erogazione di corsi di formazione aziendale in materia di responsabilith amministrativa degli enti al
sensi del D.Igs. 231/2001. :

Componente di “organismi di vigilanza” ai sensi del D.Igs. 231/2001 - in alcuni casi con la carica di
Presidente “OdV” - in gruppi industriali anche multinazionali, partecipate a controllo pubblico ed enti
accreditati con regione Lombardia. | settori attualmente interessati dallattivita di “organismo di
vigilanza” riguardano il settore industriale/produttivo, commercio e trasporti, socio-sanitario,
alimentare, servizi energetici ed idrici, formazione e lavoro.

Predisposizione di deleghe e procure societarie con particolare riferimento allindividuazione di
“Datore di lavoro” ai sensi dell'art, 2 co. 1 lett. b) del Testo Unico Sicurezza sul lavoro, Deleghe di
funzione ai sensi dell'art. 16 del Testo Unico Sicurezza sul lavoro, Deleghe in materia ambientale e in
ambito di igiene e sicurezza degli alimenti.
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Docenza presso GRUPPO BANCO POPOLARE - ALETTI FIDUCIARIA ‘Responsabilita
amministrativa degli enti — D.Lgs. 231/2001: il Modello di organizzazione, gestione e controllo e
I'Organismo di Vigilanza™ [Brescia 7 settembre 2016];

Docenza presso APINDUSTRIA Associazione per 'impresa dal fitolo “Aggiornamento 231
—10 - 17 marzo 2016};

[Brescia 3

Docenza presso ABI Servizi dal titolo “Il sistema istituzionale della sicurezza sul lavoro: responsabifita,
obblighi e compiti” [Brescia 23 ottobre 2015];

Articolo “La responsabilita amministrativa degli enti: profili internazionali ed aspetli comparatistici” in
AAVV. “La responsabilita amministrativa degli enti ex D.Igs. 231/2001 - Profifi economico aziendali,
normativi, giurisprudenziali & comparativistici”, editrice le Fonti [Gennaio 2015};

Relazione al Seminario sugli strumenti di contrasto alla corruzione della Camera di Commercio
Industria ed Artigianato di Brescia “Strumenti di contrasto e prevenzione della corruzione per le PMI
alla luce delle nuove normative” [Brescia 23 ottobre 2013},

Relazione al Convegno sulla normativa in tema di responsabilita amministrativa degli enti
dellOrganismo di Mediazione e Conciliazione di Brescia “Il Decreto legislativo 231/2001 nella realta
aziendale: profili di legalita ed interpretazione  giurisprudenziale, best practices, procedure di
organizzazione e prevenzione” [25 ottobre 2013];

Docenza in Corsi di Formazione per Esponenti aziendali, Lavoratori subordinati, Organismi di
Vigilanza in materia di responsabilits amministrativa delle persone giuridiche (D. Lgs. 231/2001)
[Attivita continuativa].

Dal 2006 al 2009

Consulente legale

Attivita di assistenza giudiziale e
sia difensivo che preventivo, in
Contrada Santa Croce 13.

stragiudiziale in favore di persone fisiche e giuridiche, sotto il profilo
collaborazione con I'Avv. Alberto Scapaticci con studio in Brescia,

AW. Alberto Scapaticci - Brescia, Contréda Santa Croce 13
Consulente legale

Novembre ~ Dicembre 2016
Master in diritto alimentare (Euroconference - Milano)
2009

Corso di speciaiizzazione per componenti di Organismi di Vigilanza ex D.Igs; 231/2001 (présso
Associazione Italiana Internal Auditor e Associazione Componenti Organismi di Vigilanza 231-
Milano)

’10 novembre 2008
Superamento del'esame di avvocato presso la Corte d'Appello di Brescia il giomo 24 settembre 2008.
Assistenza giudiziale e stragiudiziale (diritto penale).

2000 - 2005
{ aurea in giurisprudenza
Indirizzo forense

Universita degli Studi di Brescia.

1996- 2000
Diploma di maturita scientifica



Nome e tipo d'organizzazione  Liceo Scientifico “N. Copernico” di Brescia.
erogatrice dell'istruzione e formazione

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196

Data e firma %%\
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